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lll Foro Internacional de Ciudad y Valores
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BM30 presenta en Cuernavaca la primera Red Latinoamericana de
Ciudades y Yalores, un foro continun de infarmacidn, debate e
intercambio de experiencias

Ejemplo claro del desarrollo hasado en los valores de las personas. La
experiencia de Bilbao se ha trasladado a México, concretarmente al 1l
Foro Internacional de Ciudad y Yalores gue se celebra los dias 9y 10
de octubire en Cuernavaca. En esta cita, el director general de Bilhao
Metrapoli-30, Alfonso Martinez Cearra, explica el papel de los valores de
las personas para el desarrollo de la ciudad v presenta en primicia la
creacidn de una Red Latinoamericana de Ciudades v Valores, que
estara formada por las ciudades que havan sido sede en foros
anteriores v las gque deseen colaborar en este ohjetivo de analizar los
valores necesarios para el desarrollo de cualguier ciudad.

"El objetivo de |a red es el intercambio de informacidn y trabajo en
provectos comunes”. Debate, reflexidn, informacidn... intercambiar
experiencias v promover un contacto permanente para que exista
continuidad en la paticipacidn de muchas entidades interesadas en
este terma. Esta Red es gratuita para todos sus integrantes, por lo que
ho tiene presupuesto. Asi, serd la asociacion Bilbao Metrdpoli 30 guien
aporte todos sus activos (persanal, estructura, ete.

Martinez Cearra explica el modelo de desarrollo gue se ha llevado 3
cabo en el drea metropolitana de Bilbaoy cdmo se ha dado el pago de
un desarrollo basado en infragstructuras a uno mas avanzado y
apovado en personas yvalores. La capital vizcaing fue la sede del
pritmer foro de este tipo organizado por la asociacian Bilbao Metrdpoli
30 en el afio 2008, siendo log iniciadores del concepto de ciudad y
valores. Tras pasardespués porvalparaiso y ahora Cuernavaca, el foro
del praximo afo se trasladard 2 Bogota, "Desde Bilbao Metrdpali 30
aportamos a la ciudad que acoge este eventa nuestra know biow,
mientras que la organizacion y logistica gqueda a cargo de la ciudad
sede” explica el director general.



Bilbao Metropolitano es pionero en desarrollar una metodologia para
trabajar convalores. Desde el afio 2000 se trabaja con una
rmetodologia contrastada. "Ese instrumento o herrarmienta es lo gue
debe trasladarse a otras ciudades para que o apliguen segln sUs
necesidades"”. Asi, cada ciudad debe buscar sus propios valores vy
levarlos a la practica. Bilbao ya encontrd 105 suyos: innovacion,
profesionalidad, identidad, comunidad v apertura. A partir de ahi,
Martinez Cearra defing Bilbao como una ciudad innovadora basada en
profesionales identificados con una comunidad ahierta
internacionalmente.

En su intervencidn en este foro internacional Martinez Cearra hace
hincapie en el ohjetivo de esta cita; divulgar, debatiey reflexionar sobre
la importancia de los valores en el desarrollo de la ciudad, aungue ésta
pueda tener un déficit en infraestructuras. Aungue en paises como
Mexico la percepcidn del desarrollo todavia es muy material, se esta
empezando aver que el desarrollo se fundamenta sobre todo en las
personasy en susvalores, que son los gue marcan la viabilidad de las
infraestructuras. "Una autopista en sino es ni huena ni mala, depende
del uso que se haga de ella”, apunta el experto.

Taly cormo afirtna el experto en s intervencidn, cuando la ciudad no
tiere acceso g educacion, sanidad o agua potable es moy dificil pensar
en elementos inmateriales. Sin embargo, incluso en estos paises se
cumple la norma de gque primero son los valores de las personas.
pone un ejernplo: "Si hacemos una ciudad turistica, jqué tenemos que
abordar?, iaeropuertos v hoteles?, jamabilidad y hospitalidad? Sin
aeropuerto no vendran turistas pero si hay aeropuerto en una ciodad
hostil, mejor gue novengan®. Para el experto |a respuesta es obwia.

“El futuro no g5 a hase de hormigdn”

Zon este tercer foro internacional se asienta el concepto de desarrallo
envalores. "El principio del camino es duro, pero se ha consequido
romper el techo de cristal de ese pensamiento simple que afirma gue
gl futuro de las ciudades se hace 3 base de hormigan, Elfuturo esta en
lag personas”. Asl, tambien es importante que las personas conozean
su relacidn con la ciudad y qué pueden hacer por ella. "Hay gque trabajar
sohre los valores de las personas para el futuro de la ciudad; las
infraestructuras vendran despuas",



Segln explica el experto, 1a ciudad tiene que saber dande invertir sus
recursos. Y lo prirnero son las personas. "Esta inversidn sdlo se
entiende con valores". Cada ciudad tiene gue encontrar U motivacion y
su ndcleo competitivo. "Este s un juego donde gana el gue participa.
La ciudad que apuesta porlos walores es ganadaora y no hace falta
conocer las reglas, basta con apostar”. En este sentido, Marinez
Cearra insiste en que una ciudad se caracteriza porgue hay personas.
"San el primer recursoy el primer elemento gue hay gue motivar para
solucionar los retos".

"Los problemas gue afectan a la ciudad no ge solventan sdlo gastando
dinero en construir cosas. Mo es asi, excepto #n casos muy concretos
donde hay déficit sanitario o educativo, por ejemplo. En muchos
lugares, mas de la mitad de la ciodad estd infrautilizada", explica. Asi, la
solucion no es construir méas ciudad fisica sino optimizar la tal y como
esta. Adermas, acerca del liderazgo, Martinez Cearra afirma gue 1o son
lideres guienes hacen los cambios, sino guienes facilitan que se
hagan.



